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Gender-Disclamer:

In dieser Konzeption wird Gberwiegend das sprachliche Femininum genutzt, da in der Kita
zurzeit ausschlieBlich weibliche paddagogische Fachkrafte arbeiten. Dennoch sind alle anderen
Geschlechter mit gemeint.



1. Rahmenbedingungen

1.1. Angaben zum Trager

Die Kita ,Spielhaus‘ in Schlagsdorf ist seit dem 1. Oktober 2005 in Tragerschaft des JHZ
,,Kédthe Kollwitz* Rehna e. V..

Anschrift:
Ansprechpartner:
Telefon:

Email:
Fachberaterin:

Goethestr. 7, 19217 Rehna
Herr Glatz, Geschéftsfiihrer
038872/6560
info@jhz-rehna.de

Frau Lappann

1.2.  Angaben zur Einrichtung

Name:
Anschrift;
Telefon:

Leiterin:

Aufnahmekapazitét:
Krippe:
Kiga:
Hort:

Aufnahmealter:

Gruppenstruktur:

Kindertagesstitte ,Spielhaus*
Backerberg 13, 19217 Schlagsdorf
038875/20221

038875/225933 (Kinderkrippe)
038875/221874 (Kita-Neubau)
Frau Groche

36 Kinder in 4 Gruppen (2 x 12, 2 X 6)
105 Kinder in 7 Gruppen (je 15)
66 Kinder (offene Hortarbeit - 3 x 22)

von 3 Monaten bis zum Ende der Grundschule

Krippen-Gruppen: 3 Monate — 3 Jahre
Kindergarten-Gruppen: 3 Jahre bis zur Einschulung
Hort: Einschulung — Ende der Grundschulzeit

Offnungszeiten der Kindertagesstatte sind taglich von 6.30 — 17.00 Uhr

Schliel3zeiten: alle gesetzlichen Feiertage, ein Freitag als Weiterbildungstag aller Kita-
Erzieherinnen des Tréagers, Freitag nach Himmelfahrt, 2 Sommerferienwochen (im Wechsel
mit der Partner-Kita Carlow — Betreuung wéhrend der SchlieR3zeiten bei Bedarf dort mdglich),
zwischen Heiligabend und Silvester, 1 Konzeptionstag

Sprechtag der Leiterin: montags 8.00 - 17.00 Uhr und nach Vereinbarung



1.3. Lage

Unsere Kita liegt an einer Nebenstralle des Dorfes Schlagsdorf. Die Schule befindet sich in
unmittelbarer Nahe sowie Wiesen und Wanderwege.
Das Einzugsgebiet erstreckt sich tiber folgende Gemeinden mit den dazugehérigen Ortsteilen:

Schlagsdorf — Schlagbriigge, Heiligeland, Schlagresdorf, Gross Molzahn
Thandorf — Schlagstlsdorf, Utecht — Campow, Rieps — Wendorf, Cronskamp,
Raddingsdorf, Dechow

1.4. Personal

Fur die Betreuung, Bildung und Erziehung sind entsprechend des Kindertagesférderungs-
gesetzes (KifoG MV), Erzieherinnen mit staatlicher Anerkennung und Sozialpadagogische
Assistentinnen beschéftigt. Die Leiterin und zwei Erzieherinnen haben eine
Leitungsqualifikation. Weiterhin gibt es eine Fachkraft fir Gesundheit.

Wir werden unterstitzt durch eine Alltagshelferin und einen Hausmeister sowie durch
mehrere Auszubildende zur staatlich anerkannten Erzieherin. Schilerpraktikantinnen bieten
wird die Moglichkeit, den Beruf kennenzulernen.

1.5. Raumlichkeiten

Elementarbereich

Im Kindergarten-Altbau, dem ersten von drei Gebauden, sind zurzeit 3 Kindergarten-
gruppen und eine 6er-Krippengruppe untergebracht.

Im Eingangsbereich rechts befindet sich das Biro der Leitung und daneben die Kinderkiche/
Teekiiche. Vom Flur aus gelangt man links zu zwei Gruppenrdumen mit Nebenrdumen, zwei
Waschraumen, WC und Personal-WC. Der gegeniberliegende zweite Raum der Gruppen
wird zum Spielen und Bewegen genutzt, die Garderoben befinden sich auf dem breiten Flur.
Eine Treppe hoher befinden sich die Garderobe flr die Krippenkinder, ein Krippengruppe mit
Nebenraum. Geht man den Flur weiter, erreicht man auf der linken Seite den Personalraum
und die Verteilerkliche/Teekiiche. Rechts befinden sich zwei Gruppenrdume mit Garderoben,
gegeniiber befinden sich die Sanitarbereiche.

In den hinteren Teil des Gebaudes fiihrt eine Treppe hinunter, dort wird eine Kindergarten-
gruppe betreut, ihnen stehen ein Gruppenraum mit zwei Nebenrdumen zur Verfugung, die
Garderobe ist ebenfalls auf dem Flur. Von diesem gelangt man auch zum Waschraum und
Bewegungsraum mit angrenzendem Materialraum und zum Personal-WC.

Alle Gruppen sind freundlich, altersgerecht und liebevoll eingerichtet und verfugen tber ein
vielfaltiges Angebot an Materialien fur die Wahrnehmungs- und Sinnesentwicklung.

Das Aul3engeléande des Kindergartens ist flr alle Gruppen des jeweiligen Bereichs
zugénglich. Die Spielplatze bestehen aus Sandflachen, Rasenflachen und Plattenwegen.

Sie sind so angelegt, dass den jeweiligen Altersgruppen vielfaltige Bewegungsmoglichkeiten
geboten und den Kindern abwechslungsreiche Bewegungserfahrungen ermdglicht werden. Sie
haben zur Verfugung:

- Klettergeriste, Schaukel, Wippe, Balanciermdéglichkeiten, Kletterwand, Rutsche
- Spiele mit Sand und Wasser

- Fahrzeuge, wie Dreiréder, Laufrader, Roller, Fahrrad

- viele Materialien, z.B. Bélle, Reifen, Decken usw.

Unsere grofRziigige, Uberdachte Terrasse nutzen wir fur Aktivitdten im Freien, besonders auch
bei Regenwetter.



Kleinkindbereich — Krippengebaude

Im mittleren, ebenerdigen Gebdude sind drei Krippengruppen, darunter zwei 12er- und eine
6er-Gruppe untergebracht. Alle Gruppen sind mit separaten Schlaf- und Sanitarraumen
ausgestattet, die beiden 12er-Gruppen verfugen tber einen zusétzlichen Gruppennebenraum.
Die Garderoben der einzelnen Krippengruppen befinden sich auf dem grof3ziigig
geschnittenen Flur. Dieser ist von allen Raumen aus zu erreichen. Im Eingangsbereich des
Krippengeb&udes finden, in einen separaten Abstellraum, mehrere Kinderwagen und 6-Sitzer
und Materialien Platz.

Des Weiteren befindet sich im Krippengebdude eine Kiche, ein Technikraum, ein Personal-
raum sowie ein Personal-WC.

Das AuBengelande der Krippe verfugt lber eine gepflasterte Buggy-Bahn mit integriertem
Schaukeltier und ist zusatzlich mit altersgerechten Spielgeraten ausgestattet, z.B. eine
Rutsche, drei Schaukeln, davon eine Nestschaukel, und ein Sandkasten mit Sonnenschutz. Es
ist durch eine Hecke vom Spielplatz des Kindergartens abgegrenzt, so dass die Krippenkinder
ihren eigenen Bereich fir sich haben.

Neues Kita- und Hortgebaude

Im Sommer 2019 wurde das neue Kitagebaude ertffnet, dort werden weitere Kindergarten-
kinder und die Hortkinder betreut. Zur Zeit ist die Nutzung nur eingeschrankt moglich, da ein
Wasserschaden behoben wird.

VVom Eingangsbereich/Windfang gelangt man rechts in den Hort und durch eine zweite Tur
geradeaus in den Kitabereich.

Im Hortbereich befinden sich zwei helle, freundlich eingerichtete Gruppenrdume mit
dazugehorigen Nebenrdumen. Die angrenzenden R&dume sind mit Ttren verbunden, so dass
die Kinder sich in allen Raumen frei bewegen kdnnen und die offene Arbeit méglich ist. Die
Garderoben befinden sich auf dem groRen Flur, dort befinden sich auch die Madchen- und
Jungen WCs. Der 3. Hortraum mit Nebenraum, Garderobe und WC befindet sich hinter
Trenntur im Kindergartenbereich.

Im Kindergartenbereich kommt man auf dem grofRen Flur auf der linken Seite am Biro, der
Verteilerkiiche mit Lager und WC vorbei. Dem Gegenulber liegt der groRe, helle Mehrzweck-
und Bewegungsraum mit angrenzendem Materialraum, der von allen Gruppen gerne genutzt
wird.

VVom Flur aus gelangt man auch in die Kinderkuche, die entsprechend eingerichtet und
ausgestattet ist, so dass die Kinder dort kochen und backen kénnen. Des Weiteren befinden
sich im Kindergartenbereich der Personalraum, der Technikraum und das Personal-WC.

Im Kindergartenbereich befinden sich die Garderoben auf dem groRzligigen Flur, jeder
Gruppenraum hat einen eigenen, angrenzenden Neben- und Waschraum.

Das groRe AuRengeléande, dass die gesamte Léngsseite ausfillt, nutzen Hort- und
Kindergartenkinder gemeinsam. Es bietet eine groRe Sandspielflache, zwei Klettergeruste,
Schaukeln, befestigte Strecke zum Fahren und viel Platz zum Bewegen. VVor dem Hortbereich
befinden sich Sitzgelegenheiten, an denen mit Naturmaterialien gebastelt und kreativ gestaltet
werden kann.



2.

Profil der Einrichtung

Wir sehen es als unsere Aufgabe an, jedes Kind, in enger Zusammenarbeit mit den Eltern,
individuell zu fordern. Dabei orientieren wir uns an den Bedurfnissen, Interessen und dem
Entwicklungsstand des einzelnen Kindes und der ganzen Gruppe.

Unsere padagogische Arbeit stltzt sich auf den Situationsansatz mit seinen 5 Grund-

annahmen: Lebensweltorientierung,

Gleichheit und Differenzierung,

Einheit von Inhalt und Form.

Die 16 Grundannahmen leiten uns dabei:

1.

10.

11.
12.
13.
14.

15.

16.

Berlcksichtigen der sozialen und kulturellen Lebenssituationen der Kinder und ihrer
Familien

Herausfinden von Schlisselsituationen (Themen der Kinder) durch Gesprache und
Beobachtungen

Einschatzen von individuellen Bedirfnissen, Fahigkeiten und Interessen der Kinder
Unterstutzen in der geschlechterspezifischen Identitatsentwicklung und Ablehnung
stereotypischer Rollenzuweisungen — Offenheit fiir die Geschlechterorientierung
Anregen der Fantasie und Entfaltung im und durch Spiel

Fordern des Voneinander-Lernens von Kindern untereinander, zwischen Erzieherin
und Kindern und zwischen den Kolleginnen

Fordern der Selbststandigkeit durch Mitspracherecht und freie Entscheidungen
Festlegen von Regeln gemeinsam mit den Kindern; Erklaren von Werten, Normen und
Grenzen

Offenheit fur unterschiedliche soziokulturelle Hintergrinde; striktes Ablehnen von
Ausgrenzung

Im Rahmen der Mdéglichkeiten einer Regeleinrichtung: Inklusion von Kindern mit
Beeintrachtigungen, unterschiedlichen Entwicklungsvoraussetzungen und Forderbedarf
Anpassen der Raumgestaltung an die Wiinsche und Bedurfnisse der Kinder
Erzieherin ist Lehrende und Lernende zugleich

Eltern und Erzieherin als Partner in der Betreuung, Bildung und Erziehung der Kinder
Die Kindertageseinrichtung entwickelt enge Beziehungen zu den Bezugspersonen und
kennt das Umfeld der Kinder

RegelmaRige Analysen der Erfahrungen und Erlebnisse der Kinder (im raumlichen und
familidren Umfeld) dienen einer prozesshafte Planung von Lernangeboten, die offen
flr das Ergebnis sind. Dabei ist nicht jedes Angebot fir alle Kinder gleichermafen
interessant. Die fortlaufende Dokumentation sichert die Qualitat.

Die Welt verandert sich stetig: Flexibilitat und stetiges Lernen ist Aufgabe der
Erzieherin und der Organisation Kita

Ein Hauptziel des Situationsansatzes ist es, die Selbststandigkeit der Kinder zu férdern indem
Kompetenzen erworben/erweitert und Verantwortung Gbertragen wird.

Unsere Ziele sind:

die Kinder zum lebenslangen Lernen zu motivieren

Chancengerechtigkeit fir alle Kinder zu bieten,

Entwicklung eines hohen Selbstwertgefuhls und Selbstvertrauens zu ermdglichen, sie
stark zu machen

die Kinder bei der Bewaltigung ihrer gegenwaértigen Lebenssituation zu unterstitzen


https://studyflix.de/allgemeinwissen/inklusion-6743
https://studyflix.de/paedagogik-psychologie/sozial-emotionale-entwicklung-4586

e bei den Kindern die Freude und das Verstandnis an der Natur zu wecken und zum
Schutz zu animieren

e ihnen Moglichkeiten zum Erkennen von Lebenszusammenhéngen zu geben

e ihnen Hilfe anzubieten, um kiinftigen Anforderungen gerecht zu werden

e ihre sozialen Kompetenzen zu entwickeln

Grundlage unserer padagogischen Arbeit sind alle gesetzlichen VVorgaben, vorrangig das SGB
VIII, das Kif6G MV mit der Bildungskonzeption fiir 0-10jahrige Kinder in Mecklenburg-
Vorpommern und seinen Verordnungen und die UN-Kinderrechtskonvention.

Diese Konzeption ist Arbeitsgrundlage fur die padagogische Arbeit alle Erzieherinnen und
wird regelméRig gemeinsam Uberarbeitet.

2.1. Kindheit heute — Rolle der Erzieherin

Kindheit heute, in Bezug auf die Umsetzung des KiféG MV, bedeutet fur unser Team stets
eine neue Herausforderung, unsere Rolle als Erzieherin zu durchdenken. Beobachtung und
Dokumentation sind Bestandteil und Grundlage unserer padagogischen Arbeit. Sie sind fur
uns wichtige Instrumente, um die individuelle Forderung aller Kinder zu sichern.

Kindheit heute Rolle der Erzieherin

Kinder brauchen: Die Erzieherin:
- Bindungspersonen - baut eine gute und sichere Bindung zum
- Begleiter, Unterstiitzer, Anreger Kind auf (ohne Bindung keine Bildung und
- Zuneigung, Aufmerksamkeit Erziehung)
- Zutrauen, Achtung, Wertschatzung - sorgt fiir eine warmherzige und anregende
- Zeit und Raum zum Spielen, Atmosphére

Experimentieren, Forschen und Erproben | - achtet und wertschétzt alle Kinder und
- vielféaltige Bewegungsmaoglichkeiten wahrt deren Rechte
- Individuelles und soziales Spiel - beobachtet die Kinder regelméf3ig und
- Vielfaltiges, umfangreiches Material dokumentiert Besonderheiten

(Wahrnehmung, Sinnesschulung etc.) - akzeptiert das Kind wie es ist
- Grenzen, Freirdume, Regeln - agiert starken- und ressourcenorientiert
- Mitbestimmungsmoglichkeiten - dient als Vorbild (sprachlich, sozial, etc.)
- Erwachsene, die mit Fehlern der - ist freundlich und ansprechbar fur Kinder
- Kinder umgehen kénnen - pflegt eine partnerschaftliche
- Individualitat, Selbstwertgefiihl und Zusammenarbeit mit den Eltern

Selbstbewusstsein - bereitet tdglich R&ume und (Spiel-)
- Maglichkeiten, eigene Erfahrungen zu Material vor

sammeln - laRkt sich auf das Spiel mit den Kindern ein
- und so viel mehr ... - weckt die Neugier der Kinder und regt die

Fantasie auf vielfaltige Weise an
- bildet sich stetig weiter
- Dbleibt aktiv auf dem Laufenden, um die
Lebenswelt der Kinder zu erfassen




2.2. Bedeutung von Bindung

Mit Vollendung des ersten Lebensjahres, zu diesem Zeitpunkt treten die meisten Kinder in
unsere Kita ein, kann man beobachten, wie Kleinkinder ihre Bindungsperson(en) als ,,sichere
Basis“ nutzen, um von ihr aus die Umwelt zu erkunden. Bei Unsicherheit oder Unwohlsein
kehren sie zur Bindungsperson zuriick, ,,tanken® im Korperkontakt zu ihr wieder Sicherheit
auf, um weiter erkunden zu kénnen (vgl. Ainsworth, 1978, Grossmann & Grossmann, 2004).

Deshalb ist die feinfuhlige Kontaktaufnahme, der liebevolle Umgang mit den Kindern, gerade
in der Eingewohnung, eine wichtige Aufgabe fiir alle Erzieherinnen.

Die Kindheitspadagogin Kerstin Hormann hat die finf wichtigsten Aspekte herausgestellt, die
fiir eine gute Bindung und spaterem Explorationsverhalten sprechen:

1. Zuwendung: Eine liebevolle und emotional warme Kommunikation ist die Grundlage
einer Bindungsbeziehung, bei der das Kind und die Erzieherinnen Freude am
Zusammensein und an einer gemeinsamen Interaktion haben.

2. Sicherheit: Kinder spielen intensiver und erkunden ihre Umwelt aufgeschlossener,
wenn die Erzieherinnen bei diesen eigenaktiven Téatigkeiten des Kindes verfligbar
bleiben.

3. Stressreduktion: Befindet sich das Kind in einer misslichen Lage, wird es Trost und
Unterstutzung suchen. Mit dem Ziel, den Stress zu mildern, helfen Erzieherinnen dem
Kind, seine negativen Emotionen zu regulieren, Irritationen und Angste zu tiberwinden
und zu einer positiven emotionalen Stimmungslage zurlickzukehren.

4. Explorationsunterstiitzung: Das eigenstandige Erkunden entwickelt sich
insbesondere dann, wenn das Kind bei Unsicherheiten und Angst zu den Erzieherinnen
zuruickkehren oder sich riickversichern kann. Eine Erzieherin wird das Kind
gleichzeitig zu neuem Erkunden ermutigen.

5. Assistenz: Gelangt das Kind bei schwierigen Aufgaben an die Grenzen seiner
Handlungsféhigkeit, braucht es zusétzliche Informationen und Unterstltzung. Besteht
eine sichere Erzieherin-Kind-Bindung, sucht das Kind diese Hilfen vorrangig bei
dieser Bindungsperson.

Feinflhliges Verhalten gegenlber einem Kleinkind ist die Voraussetzung fur den Aufbau
einer emotional vertrauensvollen und tragfdhigen Beziehung und beinhaltet, die Signale des
Kindes wahrzunehmen, richtig zu interpretieren und prompt sowie angemessen darauf zu
reagieren.

Zudem ist die Beziehung zwischen der Erzieherin und den Eltern wichtig, da diese immer
auch die Beziehung zum Kind beeinflusst. Wir begegnen den Eltern offen, freundlich,
wertschatzend und respektvoll. Durch eine vertrauensvolle Zusammenarbeit wird es dem
Kind leichter gemacht, sich auf eine neue Umgebung und andere Bezugspersonen einzulassen
und eine gute Bindung zur Erzieherin aufzubauen.



2.3 Gender-Aspekte

Kinder unterscheiden sich von Geburt an in ihrer biologischen Geschlechtszugehdorigkeit. Sie
werden genetisch als Madchen oder Jungen geboren. Unter Gender wird die soziokulturelle
Geschlechtsidentitét verstanden. Diese bilden Kinder aus, indem sie Vorstellungen davon
entwickeln, was ein Junge/ein Madchen ist, was Mann- oder Frau-Sein in dieser Gesellschaft
beinhaltet. Die Auseinandersetzung mit der Geschlechtszugehdrigkeit ist biologisch wie
kulturell grundlegender Bestandteil der Identitatsentwicklung jedes Kindes und verlangt nach
Aufgeschlossenheit der Erzieherin und Freiheit zum Ausprobieren fir die Kinder.

Die Erzieherin unterstutzt die Kinder dabei die eigene Identitat zu finden. Die Erzieherin
fordert bei den Jungen und Médchen die Entwicklung eines Selbstwertgefiihls, das ihnen
ermdglicht, sich mit dem eigenen und dem anderen Geschlecht auseinanderzusetzen,
vermittelt Akzeptanz und Toleranz.

Wir unterstiitzen, dass Madchen und Jungen grundsatzlich das tun kénnen, was ihren
Bedurfnissen, Neigungen und Interessen entspricht, unabhéngig von ihrem Geschlecht, z. B.
steht die Verkleidungskisten mit Utensilien und Kostimen allen Kindern zur Verfugung.

2.4. Rechte der Kinder - Chancengerechtigkeit

Eine zentrale Aufgabe der Erzieher ist es, die Rechte der Kinder zu wahren und zu beachten.
Die Ausrichtung auf den Situationsansatz unterstitzt ebenso, wie die vier Grundprinzipien
der Kinderrechtkonvention der Vereinten Nationen (UN), die da sind:

Das Diskriminierungsverbot: Die UN-Kinderrechtskonvention gilt fiir alle Kinder,
unabhdngig von Geschlecht, Herkunft, Religionszugehorigkeit, Sprache, Behinderungen oder
politischen Ansichten des Kindes beziehungsweise seiner Eltern. Kein Kind darf deswegen
diskriminiert werden. Alle Kinder mussen Schutz, Férderung und Bildung sowie Beteiligung
erfahren - egal, woher sie kommen und welcher Religion oder Weltanschauung sie zugehorig
sind. Das ist die Voraussetzung flr eine erfolgreiche Integration.

Das Recht auf Leben und personliche Entwicklung: Jedes Kind hat das Recht, in einem
geschutzten Rahmen heranzuwachsen und sich zu einer eigenverantwortlichen und
gesellschaftsfahigen Personlichkeit zu entwickeln. Kinder und Jugendliche sollen in ihrer
Entwicklung gefordert werden und die Mdglichkeit erhalten, aktiv am gesellschaftlichen
Leben teilzuhaben. Zu einem wirdevollen Leben gehdren auch Prévention, der Schutz vor
Krankheiten und Gewalt.

Kindeswohlvorrang: Das sogenannte Kindeswohlprinzip verpflichtet Gerichte,
Verwaltungsbehorden, éffentliche oder private Einrichtungen der sozialen Fursorge und
Gesetzgebungsorgane auf Ebene von Bund, Landern und Kommunen, bei allen
Entscheidungen und MalRnahmen das Kindeswohl und die Interessen von Kindern als einen
vorrangigen Gesichtspunkt zu berticksichtigen.

Umgesetzt wird das auch in unserer Kita, in der alle Entscheidungen ausgerichtet sind auf das
Wohl des einzelnen Kindes.

Das Recht auf Beteiligung: Kinder sollen die Mdéglichkeit erhalten, gehdrt zu werden. Sie
durfen ihre Anliegen und Beschwerden &uRern. Bei staatlichen Entscheidungen, die das Kind
oder den Jugendlichen betreffen, sind sie zu beteiligen ihre Meinung muss dem Alter und der
Reife entsprechend beriicksichtigt werden.

Wir sorgen dafir, dass die Rechte in der Kita Beachtung finden und umgesetzt werden. Kein
Kind soll benachteiligt werden bzw. alle Kinder sollen die gleichen Chancen zur Entwicklung
erhalten.
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3. Padagogische Schwerpunkte

3.1. Stellenwert des Spiels

Spielen ist ein Grundbedurfnis von Kindern und fiir die kindliche Entwicklung so wichtig
wie Schlafen, Essen und Trinken.

Spielen ist der natiirliche Weg eines jeden Kindes, sich mit der Welt vertraut zu machen, sie
(Uber seine Sinne) zu begreifen und auf sie einzuwirken. Das Spiel ist in der Kita die
Haupttatigkeit des Kindes, es ist der kindliche Zugang zur Welt. Durch das Spiel nehmen
Kinder sich selbst und ihre eigenen Fahigkeiten wahr und erleben sich als selbstwirksam. Sie
gehen den eigenen Interessen nach, sie machen selbststandig Erfahrungen, testen Grenzen
aus, sie suchen und bewaltigen Herausforderungen und erleben unterschiedliche Gefiihle.
Spielen bedeutet fur Kinder auch immer, zu planen, zu denken, zu reden, auszuprobieren, zu
entdecken und damit zu lernen. Sie treffen selbstbestimmt Entscheidungen dartber, wann
und mit wem, was und wie sie spielen mdchten. Kinder entwickeln durch das Spiel kreative
Denkmuster, erweitern ihr Vorstellungsvermogen, ihren Wortschatz und ihr Sprachvermdogen.
Zugleich verarbeitet sie Erlebnisse und Eindriicke.

Im Spiel setzten sie sich auch aktiv mit der Lebenswelt anderer Kinder auseinander, sie lernen
Ricksichtnahme und Verstandnis und erfahren es gleichermal3en.

Wichtig ist uns im Spiel:

Handlungs- und Erfahrungslernen zu sichern und férdernd zu unterstitzen
Bildungsprozesse anzuregen, entstehen und entwickeln zu lassen

eigene Erfahrungen, Spielinhalte und Spielideen der Kinder zuzulassen
Spielideen abzusprechen

Kindern zu ermdglichen, eigenverantwortlich tatig zu sein

Regeln zu vereinbaren und einzuhalten

Konflikte durch Kommunikation zu l6sen

sich sozial vertraglich zu verhalten und sich adaquat durchzusetzen zu lernen
soziale Beziehungen herauszubilden

Interesse der Kinder an allen Spielarten wecken

Bei den verschiedenen Spielformen entstehen vielféltige Beziehungen zu anderen Kindern, in
ihrer kindlichen Entwicklung werden die Kinder zunehmend selbstandiger und entwickeln
unterschiedliche Kompetenzen. Wir unterstiitzen die Kinder in ihren Handlungssituationen

im Rollenspiel

beim Bau- und Konstruktionsspiel

im Handpuppen- und Stehgreifspiel

beim Gesellschaftsspiel

bei Kreis-, Tanz-, Bewegungsspielen

bei didaktischen Spielen aller Art im gesamten Tagesablauf
bei Spielen zur Entwicklung der Sprach- und Sprechféhigkeit

Wir erkennen durch Beobachtungen, welche Bildungsprozesse sich beim einzelnen Kind
entwickeln und unterstiitzen durch Material, Raum und Zeit die individuelle
Personlichkeitsentwicklung der Kinder. Eine besondere Aufgabe sehen wir fur uns in der
Forderung und Unterstiitzung der sprachlichen Fahigkeiten der Kinder.
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3.2. Bewegung und Pravention

Bezugnehmend auf 3.1. ist Spielen auch fir die korperliche Entwicklung des Kindes von
groller Bedeutung, denn Spielen bringt in Bewegung. Die Bewegung leistet einen
wesentlichen Anteil an der gesunden, physischen und psychischen, Entwicklung der Kinder.
Auf spielerische Weise werden Herz und Kreislauf, die Atmungsorgane und Muskeln
trainiert, Knochen und Gelenke gefestigt. Die Kinder kdnnen die Moglichkeiten ihres Korpers
erproben und die Korperwahrnehmung schulen. Bewegungsarten und Abl&ufe werden
eingeubt und verbessert. Spielen und Bewegung, insbesondere an frischer Luft, sorgen fir
gesunden Appetit und tiefen Schlaf.

Deshalb gehen wir taglich, auch mit den ganz Kleinen, nach drauf3en, wo die Kinder toben,
rennen, klettern und balancieren kénnen. Wir bieten angeleitete Bewegungsangebote, die
Geschicklichkeit, Kraft, An- und Entspannung erfordern, an.

Unser Ziel sehen wir darin, die Kinder in ihrem Wohlbefinden fiir den n&chsten
Lebensabschnitt zu starken, ihre motorischen, kognitiven, emotionalen, sozialen Fahigkeiten
zu fordern. Wir entwickeln und festigen die hygienischen Gewohnheiten und starken dadurch
die Widerstandsfahigkeit unserer Kinder.

Wir unterstiitzen uber regelméBige, kérperliche Betatigung:

e die Freude und das natirliche Bedirfnis nach Bewegung

e das Herausbilden von sozialen Verhaltensweisen und Personlichkeitseigenschaften

o die Entwicklung der korperlichen und konditionellen Féhigkeiten wie Kraft
Schnelligkeit und Ausdauer

e den Aufbau koordinativen Fahigkeiten wie Gewandtheit, Geschicklichkeit,
Beweglichkeit

e die Kraftigung der Gesundheit und eine gute Kérperhaltung

Die Einbeziehung der Kinder ist uns bei der Gestaltung der Bewegungsangebote sehr wichtig.

In unserer Einrichtung gibt es eine vollwertige und gesunde Ganztagsverpflegung fiir die
Kinder bis zum Schuleintritt. Die Vollverpflegung ist Teil der Gesundheitserziehung und
unterstitzt das Erlernen eines positiven Erndhrungsverhaltens (Konzept zur Umsetzung der
Ganztagsverpflegung beim Trager befindet sich im Anhang).

Im Rahmen der Gesundheitsvorsorge, KifoG § 9, werden vor der Aufnahme des Kindes bei
den Eltern Zeitpunkt und Stufe der letzten Friherkennungsuntersuchung erfragt und der
Masernimpfschutz bzw. Impfstatus erfasst. Ebenso teilen die Eltern uns diagnostizierte
Entwicklungsaufféalligkeiten und Besonderheiten ihres Kindes mit, dies gilt auch flr bereits in
Anspruch genommene Forderma3nahmen.

Da wir eine Regeleinrichtung sind, entscheiden wir im Einzelfall, ob Kinder mit chronischen
Krankheiten oder anderweitigen Einschrankungen aufgenommen werden kénnen.

Gesundheitsvorsorge wird in unserer Einrichtung wie folgt umgesetzt:
¢ Einhalten hygienischer Gewohnheiten (Handewaschen, eigenes Handtuch)
Téagliches Zahneputzen nach dem Frihstlick fur alle Kinder in der Kita, ab ca. 2 Jahren
1x jahrlich wird freiwillig eine Zahnprophylaxe durchgefiihrt
ruhige Atmosphare bei den Mahlzeiten
Beratung der Eltern bzgl. der Teilnahme an Friiherkennungsuntersuchung und den
offentlich empfohlenen Schutzimpfungen
e ausreichend Bewegung und Schlaf-/Ruhephasen im Tagesablauf
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Zur Pravention nutzen wir, neben Bewegung, Ernahrung und Hygiene, auch unterschiedliche
Themen aus dem "Das Ich-bin-ich-Programm - Selbstwertstarkung im Kindergarten™, z.B.:
Korpererfahrung und Entspannung

"Ich bin fit und stark."

"Ich bin Ich. So wie ich bin, bin ich okay."

Gefuhle und Umgang mit Stressoren

Konflikte und Konfliktlésung

3.3 Resilienz und alltagsintegrierte Resilienzférderung

Unter Resilienz wird die psychische Widerstandskraft, Belastbarkeit und Flexibilitat von
Menschen im Umgang mit schwierigen, belastenden Situationen und Lebensereignissen
verstanden. Resiliente Kinder besitzen gewissermalien ein starkes ,, Jmmunsystem der Seele®.
Sie kdnnen mit Belastungen, Misserfolgen oder Entwicklungskrisen so umgehen, dass sie
einen positiven, erfolgreichen und gesunden Weg ins und durchs Leben schaffen.

Resilienz ist nicht angeboren, sondern entwickelt sich, sie lasst sich in jedem Lebensalter
erlernen, starken oder wiedergewinnen. Wichtige Grundlagen fur Resilienz entwickeln sich
aus der Interaktion des Kindes mit seiner Umwelt und seinen Bezugspersonen. Aus diesem
Grund gibt es soziale Faktoren (laut Ronnau-Bdse & Frohlich-Gildhoff), die auch in der Kita
unterstiitzend wirken:

Wertschatzendes Klima: Warme, Respekt und Akzeptanz gegeniiber dem Kind
Klare, transparente und konsistente Regeln und Strukturen
angemessener Leistungsstandard
Positive Verstarkung der Leistungen und Anstrengungsbereitschaft des Kindes
Positive Peerkontakte/positive Freundschaftsbeziehungen
Forderung von Resilienzfaktoren

o Kennenlernen des eigenen Korpers und der eigenen Geflihle
Umgang mit unterschiedlichen Gefiihlen
Kennenlernen der eigenen Fahigkeiten und Kompetenzen
Forderung sozialer Kompetenzen und des Miteinanders
Erkennen von “Stress” und Strategien zum Abbau

o Erproben geeigneter Strategien zum Ldsen von Problemen

» Zusammenarbeit mit Eltern und sozialen Institutionen

VVVVVYY

©)
©)
@)
©)

Die Resilienzforderung ist in unserer Einrichtung alltagintegriert und wird taglich umgesetzt.
Sie ist zudem Teil der Chancengerechtigkeit fur alle Kinder.

3.4. Beobachtung und Dokumentation

Wie im KifoG MV 810 Abs. 4 festgeschrieben, haben alle pddagogischen Fachkrafte die
Pflicht, kindbezogene und alltagsintegrierte Beobachtungen durchzufiihren, zu
dokumentieren, zu reflektieren und sich fachlich auszutauschen. Dies ist Grundlage fiir die
Planung padagogischer Prozesse, um eine auf die Personlichkeit des einzelnen Kindes
bezogene individuelle Férderung zu ermoglichen, Starken und Defizite zu erkennen.

Umsetzung erfolgt
e in der Krippe mittels Entwicklungsschnecke ,,Auf einen Blick* bzw.
,,Beobachtungsbogen fiir Kinder unter 3* nach Schlaaf-Kirsch
e im Kindergarten mittels alltagsintegrierter Beobachtung bei gemeinsamen Aktivitaten
mit den Kindern und ggf. mittels DESK-R,
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e durch Portfolio-Arbeit, erganzt durch jahrliche Bildungs- und Lerngeschichten
e mit einem Hortbeobachtungsbogen

Jede Erzieherin flhrt ein ,pddagogisches Tagebuch® (persénliche Aufzeichnungen), in dem
die Beobachtungen jedes Kindes dokumentiert werden, um Neigungen, Bedirfnisse und
Begabungen oder Entwicklungsbedarfe der Kinder zu erkennen.

3.4.1. Entwicklungsschnecke

Die Entwicklungsschnecke ist ein Visualisierungsverfahren, das die Entwicklung des Kindes
bis 3 Jahren anhand unterschiedlicher Bildungsbereiche (Horen/Sehen/Verstehen, Sprechen,
Bewegung/Geschicklichkeit, Kérperkontrolle, Emotionalitat/soziales Miteinander und
Denken) aufzeigt. Um die Entwicklung eines Kindes zu beobachten, wird ein
schneckenférmiger Beobachtungsbogen verwendet. Die erreichten Entwicklungsschritte
werden im Beobachtungsschema farbig markiert, um die Fahigkeiten und Starken des Kindes
ebenso sichtbar zu machen wie seine Bedarfe.

Die Entwicklungsschnecke gibt den Eltern beim Entwicklungsgespréach schnell einen
Uberblick tiber den Stand der Entwicklung des Kindes. Sie dient als ein Teil des Austausches
zwischen Eltern und Erzieherin.

3.4.2. DESK-R 3-6 Jahre

Das Dortmunder Entwicklungsscreening (DESK 3-6 R) enthélt altersspezifische
Beobachtungsskalen fiir 3-jahrige, 4-jahrige und 5-/6-jahrige Kinder zur Uberpriifung ihrer
motorischen, sprachlichen, sozial-emotionalen und kognitiven Kompetenzen. Es basiert auf
einer systematischen, alltagsintegrierten Verhaltensbeobachtung, bei dem vom Verhalten des
Kindes auf die zugrundeliegenden Kompetenzen geschlossen wird.

Das DESK dokumentiert den Entwicklungsverlauf des Kindes wéhrend der gesamten Zeit im
Kindergarten. Er wird bei den Kindern angewendet, bei denen wir Auffalligkeiten in einem
Entwicklungsbereich beobchten und diese genauer analysieren wollen. Alle Erzieherinnen
sind im Verfahren geschult.

Auf der Grundlage der Verhaltensbeobachtung wird ein Profil erstellt, aus dem hervorgeht, in
welchen Entwicklungsbereichen das Kind eine zusatzliche Férderung benétigt.
Das Ergebnis des DESK dient ggf. mit als Grundlage fir das jahrliche Entwicklungsgesprach
mit den Eltern und wird am Ende der Kindergartenzeit den Eltern mitgegeben.
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3.4.3.

Arbeit mit Portfolio

Das Portfolio ist ein Buch vom Kind, das seine Entwicklung und Erfolge zeigt, seine Wege
des Lernens sichtbar macht und seine Starken erkennen lasst. Mithilfe des Portfolios
intensivieren wir unsere Zusammenarbeit mit dem Kind und den Eltern.

Die Kinder kdnnen mit unserer Unterstltzung ihren eigenen Lernweg reflektieren, und
erkennen dabei, wie sie Wissen erwerben oder Herausforderungen meistern.

Das Arbeiten mit dem Portfolio unterstltzt beim Kind das Entwickeln von Eigenstandigkeit,
sowie das Erkennen und Fordern von Begabungen.

Inhalte eines Portfolios konnen sein:

Besonderheiten und Stérken des Kindes

Entwicklungsschritte und Erfolge des Kindes durch Bilder und (wertfreie)
Beschreibungen

erste kleine Aktivitaten und Werke (z.B. erster Umgang mit Stift und Papier, mit
Farbe und Hand)

Hand- und FuBabdriicke (zum spéateren Vergleich)

Entwicklung der Sprache - erste Worte, Reime, Lieder

Dokumentation der Entwicklung der Selbststandigkeit, z. B. Laufen lernen, alleine
essen (Handhabung, Loffel, Tasse, Teller...), An- und Ausziehen usw.

Das Portfolio beinhaltet Aussagen zur Person des Kindes, Familie und Freunde und zu
Bildungsprozessen aus allen Bildungs- und Erzichungsbereichen (,,Ich kann...“, ,,Was
mache ich...*, ,Ich finde...*)

Umsetzung:

>

vV VYV V VYV V

Bildungs- und Lerngeschichten, Befragungen und Fotos dokumentieren kontinuierlich
die Lernprozesse und das Zustandekommen der Lernergebnisse

Arbeiten und Entwicklungsschritte der Kinder werden chronologisch, ohne
Gliederung, abgeheftet

Die Portfolios stehen in den Gruppenrdumen in Reichweite der Kinder. Dadurch ist es
den Kindern jederzeit mdglich, selbstandig damit umzugehen.

Die Eltern werden in die Portfolioarbeit einbezogen — sie kdnnen zu verschiedenen
Inhalten und Themen Erganzungen machen oder Vorlageblatter nutzen

Portfolio ist eine Grundlage fur die jahrlichen Entwicklungsgespréche

Das Portfolio gehort dem Kind, es entscheidet mit, was abgeheftet wird und wer es
anschauen darf

Kinder haben die Mdéglichkeit, z.B. am Gruppenelternabend oder der Weihnachtsfeier
mit den Grosseltern, das Portfolio gemeinsam anzuschauen

> die Individualitat der Kinder ist Kern des Portfolios

>

am Ende der Kita-Zeit bekommt jedes Kind sein Portfolio mit nach Hause

Die Hortkinder entscheiden selbst, ob sie den Ordner fortflihren mdchten, da sie es im Hort
uberwiegend alleine weiterfuhren. Da die Freizeitgestaltung, auch fir die Kinder, im
Vordergrund steht, nehmen nicht alle Kinder das Angebot an.
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4.  Krippe

Ziel ist es, jedes Kind mit seinen individuellen Bedurfnissen und Féahigkeiten in den Blick zu
nehmen, seine Entwicklung zu verstehen und einfiihlsam, prasent und aufmerksam zu
begleiten und zu unterstitzen.

Damit die Kleinkinder ihre Potenziale voll entfalten kdnnen, bendétigen sie neben vielféltigen
Anregungen und Erfahrungsraumen (dazu nutzen alle Krippengruppen ein gemeinsames
Thema, z. B. ,,Sinne®), eine Atmosphére, in der Verbundenheit, Ndhe, Zustimmung und
Anerkennung sowie ihrem Bedrfnis nach Entfaltung, Weiterentwicklung und Selbstéandigkeit
Rechnung getragen wird.

4.1. Entwicklungsaufgaben in der Krippe

Padagogische Lernfelder, in denen die Entwicklungsaufgaben umgesetzt werden, sind:
- Spielen
- Essen
- Korperpflege
- Anziehen und Ausziehen
- Spielen, auch in der Natur
- Ruhen und Schlafen

Wichtigste padagogische Aufgabe ist es, den Alltag mit den Kindern zu gestalten, damit die
Kinder die Tatigkeiten des alltdglichen Lebens immer mehr selbsténdig beherrschen lernen
und Spal’ daran haben.

4.2. Eingewohnung

Der Ubergang von der Familie oder von der Tagesmutter in die Kindertageseinrichtung ist fdr
das Kind ein bedeutsamer Entwicklungsschritt. Diesen Ubergang gestalten wir gemeinsam
mit den Eltern, um ihn auf die individuellen Bedirfnisse des Kindes auszurichten.

In unserer Kita erfolgt dies nach unserem Eingew6hnungskonzept, angelehnt an das Berliner
Modell.

Ablauf der Eingewdhnung: ca. 2 Wochen

1.-3. Tag Teilnahme von 9.00 - 10.00 Uhr (1 Std.) mit einem Elternteil, die
Eltern bleiben im Gruppenraum

4. Tag Eltern kommen mit in die Gruppe, gehen nach kurzer Zeit fiir 10-15
min. hinaus

ab 5./6. Tag wie 4. Tag, Trennungsphase wird verlangern (30 — 60 min)

ab 7. Tag Ankommen mit Eltern, dann Trennungsphase bis 11 Uhr

8. Tag wie 7. Tag + Fruhstuck mit Eltern, dann Trennungsphase bis 11 Uhr

9. Tag Fruhstick allein in der Gruppe, zum Mittagessen kommen die Eltern,

nehmen das Kind danach mit nach Hause

10. Tag wie 9. Tag, Mittagsschlaf - Eltern bringen das Kind ins Bett, sind
wieder da, wenn das Kind aufsteht
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Die Eingewohnungszeit wird individuell auf die Bedirfnisse und nach dem Befinden des
Kindes ausgerichtet. Es erfolgen tagliche Dokumentationen wahrend der Eingewthnungs-
zeit. Uns ist wichtig:

Schaffung einer harmonischen, stressfreien Atmosphére

Vertrauensbasis zu Eltern und somit zum Kind schaffen

den Eltern vermitteln, dass sie ernst genommen, akzeptiert und einbezogen werden
kein Erzieherwechsel wahrend der Eingewohnungszeit, immer die gleiche Person
Kind frei bewegen lassen, nicht zu etwas dréngen

Verabschiedung - je nach Entwicklungsstand der Kinder, bei nur kurzer Trennung
sagen: ,,Ich komme gleich wieder.* (Sicherheit vermitteln)

6. Kindergarten

Im Kindergarten steht die aktive Aneignung und Entwicklung aller Kompetenzen sowie die
Entwicklung und Starkung personlicher Ressourcen, die die Kinder motivieren, aktiv Lebens-
und Lernaufgaben aufzugreifen und zu bewaéltigen, im Vordergrund.

Die Erzieherinnen haben, neben dem gesetzlichen Auftrag, vor allem die Aufgabe:

e zunehmend herausfordernde Bildungsgelegenheiten zu bieten, in denen die Kinder
selbstbestimmt ihre Interessen erkunden und Wissen vertiefen.

e die wachsende Kompetenz der Kinder zur Partizipation (Beteiligung) an allen sie
betreffenden Belangen fordern und berticksichtigen (Projekte — siehe Anhang)

e den Ubergang in die Grundschule vorzubereiten und zu begleiten
(Vorlauferfahigkeiten entwickeln und erweitern, Kooperation mit Grundschule,
Verkehrserziehung)

Korper,
Gesundheit und
Erndhrung
Sprache und

Kommunikation Bewegung

Soziale und . . .
(inter-)kulturelle Das Kind mit seinen Medien
Bildung

Starken, Interessen

und Entwicklungs-
- bediirfnissen steht N
':::,:Z“:,;’:::; im Mittelpunkt. Bildung

= Naturwissen-
eligion schaftlich-tech-

und Ethik % .
Mathematische pischotikdung

Bildung

(Quelle: https://lwww.backwinkel.de/blog/berufshild-erzieherin)

Ausgangspunkt aller padagogisch-didaktischen Uberlegungen ist das Kind in seiner
Einzigartigkeit, mit seinen Begabungen, Féhigkeiten und Fertigkeiten, seinem eigenen Lern-
und Entwicklungstempo sowie das Interesse und die Themen der Einzelnen und der ganzen
Kindergruppe. Die Erzieherin spricht dabei alle sieben Bildungs- und Erziehungsbereiche an
(siehe Projekt in Anhang).
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6. Hort

Unsere Hortarbeit sehen wir in der Umsetzung des eigenstandigen Bildungs- und
Erziehungsauftrages zur Bildungskonzeption. Hier geht es uns besonders darum, den Kindern
ganzheitliches, an ihre aktuelle Lebenssituation orientiertes Lernen zu erméglichen. Ebenso
wichtig ist uns die Einbeziehung der Eltern in die Aufgaben der Bildung, Erziehung und
Betreuung unserer Hortkinder.

Die Erzieher begleiten und unterstiitzen die Kinder bei der Freizeitgestaltung. Gemeinsam
beraten wir oder tauschen uns mit den Kindern aus Wie und Was eine sinnvolle
Freizeitgestaltung ist. Wir fragen, wie die Interessen und Wiinsche der Kinder umgesetzt
werden kénnen und welche Hilfe sie brauchen.

Die Kinder kdnnen forschen, erkunden, experimentieren, mit dem Erzieher tber ihre Sorgen
und Probleme sprechen und Verantwortung fir ihr Handeln tbernehmen. Im Vordergrund
steht, den Prozess der Bildung und Erziehung im Hort zu unterstiitzen. Besondere Bedeutung
kommt dem individuellen Austausch der Kinder mit- und untereinander zu.

Umsetzung:
- Ermaoglichung eines ganzheitlichen, an aktuelle Lebenssituation orientierten, Lernens
- viele Kinder kennen die Erzieher schon im Vorfeld durch den Einsatz im Kindergarten
- den Kindern freie Raum- und Zeitgestaltung einradumen
- gemeinsames Aufstellen von Regeln, Belehrung mit Unterschrift im Gesprachskreis
- Besprechen der Gestaltung des Alltags und aktuellen Erlebnisse mit den Kindern
- Aktivitaten (Projekte/Feste) werden mit den Kindern geplant, vor- und nachbereitet
- Entspannungsrituale werden genutzt
- durch Bewegung und Ruhepausen entsteht ein zentraler Ausgleich zum Schulalltag
- AuBengelande wird von den Kindern selbststandig genutzt
- Gruppen- und Freundschaftserfahrungen sind pragend fur Sozial- und
Bindungsverhalten: Neue Freundschaften bilden - alte Freundschaften pflegen
- Hausaufgaben werden selbstandig erledigt — wir stellen einen zeitlichen und
raumlichen Rahmen zur Verfligung und sorgen fur eine ruhige Atmosphare; fur die
Richtigkeit und Vollstandigkeit der Hausaufgaben sind die Eltern verantwortlich
- Erzieher unterstltzen die Schaffung der rdumlichen Bedingungen flr Krativitat und
stellen Materialien zur Verfugung
Im Hort werden:

- Alltagsprobleme bearbeitet

- Konflikte bewaltigt

- Selbststandigkeit gefordert

- Eigensinn- und Gemeinschaftssinn beachtet

- eigene Meinung/Urteil bilden und vertreten gefordert

Die Eltern haben die Mdglichkeit an 2 Gruppenelternabend teilzunehmen und Unterstiitzung
bei Veranstaltungen zu bieten. Daruiber hinaus werden sie per Elternbrief, Hausaufgabenheft
oder Uber die Informationstafel informiert.

Die Zusammenarbeit mit Schule gestaltet sich folgendermalien:
- regelmaRige Hospitation der Erzieherinnen in den Klassen
- personlicher Austausch zwischen Lehrerin und Erzieherin
- Teilnahme an Festen
- Prédsenz beim ,, Tag der offenen Tiir* der Schule
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7. Ubergange in Krippe, Kindergarten, Schule/Hort

Kinder miissen bereits in jungen Jahren verschiedene Ubergédnge bewiltigen. Dies gilt
innerhalb des Tagesablaufes als auch in besonderem Masse beim Wechsel von der Krippe in
den Kindergarten oder spater vom Kindergarten in die Schule.

Ubergange beschreiben dabei das einfache Ereignis, der Begriff Transition meint dariiber
hinaus die gesamte Ubergangserfahrung mit den relevanten und bedeutsamen Veranderungen
und Auswirkungen auf das Kind. Die Transition kann langer dauern als der Ubergang und
beinhaltet haufig ein sehr hohes Verunsicherungs- und Stresspotenzial.

7.1. Ubergang Krippe — Kindergarten

Beim Ubergang von der Krippe zum Kindergarten findet fir die Kinder ein Gebaudewechsel
und Gruppenwechsel statt, flir einige Krippenkinder auch schon ab 2,5 Jahre. Die Erzieher
bereiten Kinder und Eltern auf den bevorstehenden Wechsel vor, wecken bei den Kindern die
Vorfreude fiir diesen Ubergang. Die Kinder kennen in der Regel schon einige Kinder aus der
neuen Gruppe. Die Eltern haben die Moglichkeit sich gemeinsam mit ihrem Kind den neuen
Gruppenraum anzuschauen und in Kontakt mit dem neuen Erzieher zu treten.

Die Kinder kénnen auch wahrend der Kindergartenzeit mehrere Wechsel des Raumes oder
Gebaudes bzw. der Erzieherin haben, da uns die Betreuung in altersentsprechenden Gruppen
ein grosses Anliegen ist. Da die Kinder alle Erzieherinnen kennen, stellt das normalerweise
keine besondere Herausforderung dar. Im Gegenteil: Es macht den Kindern Spass, sich die
neue Umgebung zu erschliessen und mit zu gestalten.

7.2. Ubergang Kita — Schule

Um den Kindern den Ubergang von der Kita zur Schule zu erleichtern, arbeiten wir sehr eng
mit der Grundschule zusammen. Wie in der Bildungskonzeption angezeigt, setzen wir das
Ziel um, dass das Kind vor allem Kompetenzen erwirbt, die es beféhigt, die neuen
Anforderungen und Aufgaben beim Wechsel in die Schule zu bewaltigen.

Auf Grundlage des KifoG besteht eine Kooperationsvereinbarung zwischen unserer
Kindertagesstatte und der Schule Schlagsdorf (siehe Anhang).

Folgende Schwerpunkte beachten wir:

e positives Bild von der Schule aufbauen (Angste vor Veranderung nehmen)

e Erhalt und Weiterentwicklung der Lernfreude, Wissbegierde, Selbststandigkeit und
Selbstvertrauen der Kinder

e Stérkung der Kompetenzen zur Kommunikation, Problemlésung und
Selbstbewaltigung von Herausforderungen

Umsetzung:

e Entwicklungsgesprache (Elternabende, Eltern umfassend beraten)

e Kinder besuchen die Schule (Schulranzentag) und haben ihre erste Schnupperstunde
mit dem Klassenlehrer
Vorlesetage durch die Schiler in der Kita — sie stellen Buicher vor
Schnupperstunde mit den Horterzieherin
Projekte unterstiitzen die Zielsetzungen
Verabschiedung der Kinder aus der Kita (,,Schultiitenfest* mit Ubernachtung),
Einbeziehung der Eltern zur Vorbereitung und Mitgestaltung des Festes, Einladung
der Klassenlehrer zum Schultiitenfest
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e Polizeipuppenbiihne (zur Gewaltpravention)

e Verkehrserziehung (sicherer Schulweg)

e Projekttage: ,,Kinderalltag - Kinderrechte, weltweit®, Kinder lernen ihre eigene Welt
zu reflektieren und diese in einem globalen Zusammenhang zu sehen.

Dadurch, dass die Schule in unmittelbarer Nahe zur Kita liegt, sind kurze Wege und
gemeinsame Aktionen schnell méglich.,

8. Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit Eltern

In unserer Kindertagesstatte gibt es eine partnerschaftliche und kontinuierliche Zusammen-
arbeit mit den Eltern, die auf gegenseitige Achtung, Vertrauen und Respekt basiert, im
Interesse einer positiven Entwicklung der Kinder. Grundlage fir die Zusammenarbeit ist das
KifoG MV. Dabei sehen wir Elternbildung, -beratung und -information als einen wichtigen
Bestandteil unserer Arbeit an. Durch unterschiedliche Formen der Zusammenarbeit
prasentieren wir unsere Arbeit.

In unserer Einrichtung gibt es einen Elternrat, der durch die Gruppen-Eltern gewéhlt wurde.
Die gewahlten Elternvertreter (aus jeder Gruppe 1 Vertreter) treffen sich vierteljahrlich mit
der Leitung und wirkt in wesentlichen Angelegenheiten der Kindertageseinrichtung mit
(Kifog MV) mit. Die Vorsitzende des Elternrates kann sich im Kreiselternrat engagieren
(Kifog MV § 22, Abs. 5). Uber die Aufgaben des Elternrates und den Kreiselternrat werden
alle Eltern per Aushang und durch den Ratgeber zur Elternmitwirkung in den Kindertages-
einrichtungen in MV informiert.

Die Eltern haben jeder Zeit die Mdglichkeit ihren Gesprachsbedarf bei der Erzieherin und der
Leitung anzuzeigen. Ein Termin wird immer kurzfristig vereinbart. Auch der Tréger steht als
Ansprechpartner zur Verfligung. Ebenso sind Hospitationen der Eltern mdglich.

Wichtig ist uns:

Eltern in ihrem Erziehungsauftrag zu starken und ihre Bedurfnisse ernst zu nehmen
Eltern mit der Hausordnung und dem Konzept der Kita vertraut zu machen

Erste Absprache tber den Verlauf der Eingewohnungszeit zu treffen
Informationsgesprach mit dem Gruppenerzieher des Kindes zu fiihren, um den
Entwicklungsstand, Interessen, Besonderheiten, Rituale des Kindes und die
Erwartungshaltung der Eltern zu erfahren

e Eltern allgemein zu informiert und umfassend einzubeziehen

Jede Gruppe hat einen eigene Informationstafel fr:

Informationen und Winsche an die Eltern

Projektarbeit mit Zielen und Aufgaben

Termine, Anfragen,

(Foto)Dokumentation der wdchentlichen Arbeit mit den Kindern (z.B. Themen,
Materialien, wie Lieder, Reime etc.)

An einem besonderen Info-Brett im Eingangsbereich des Altbaus haben die Eltern die
Moglichkeit Informationen fur Eltern anzubringen, um den Austausch zu fordern.

» Gruppenabende werden 2 x jahrlich durchgefihrt.
Erzieher présentieren Teile aus ihrer Arbeit mit den Kindern und zeigen Eltern auf,
wie und was Kinder in unserer Einrichtung lernen.
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» Grolie Elternabende werden regelméfiig zu unterschiedlichen Themen durchgefiihrt.
Bei der Themenauswahl richten wir uns nach den Wunschen und Bedurfnissen der
Eltern.

» Eltern unterstutzen uns bei der Planung und Durchfiihrung von Projekten, Festen und
Feiern. Von allen H6hepunkten und Projekten werden Fotodokumentationen
angefertigt und ausgehéangt.

»  Wir fuhren einmal jahrlich ein Entwicklungsgesprach mit den Eltern aller Gruppen
durch, wenn mdéglich mit beiden Eltern.

Q. Beschwerdemanagement

Wir verstehen ,Beschwerden® als Gelegenheit zur Entwicklung und Verbesserung unserer
Arbeit in unseren Einrichtungen. Sie bieten ein Lernfeld und eine Chance, das Recht der
Kinder und Eltern auf Beteiligung umzusetzen.

Kindern, Eltern und Mitarbeiterinnen kdnnen Beschwerden in unseren Kindertagesstatten in
Form von Kritik, Verbesserungsvorschlagen, Anregungen oder Anfragen schriftlich oder
mindlich einbringen. Die Ablaufe sind im Kinderschutzkonzept (im Anhang) beschrieben,
dort sind auch die Vordrucke zum Beschwerdeverfahren zu finden.

Ansprechpartner fir Beschwerden sind fir die Kinder: alle padagogischen Fachkréfte in der
Einrichtung (nicht nur die Gruppenerzieherin), die Leitung, die Fachberaterin oder andere
erwachsene Personen, die zum Haus gehoren. Die Kinder kléaren ihre Beschwerden in der
Regel untereinander.

Fur die Eltern stehen, neben den Erzieherinnen und der Leitung, der Tréger, die
Elternvertreter und der Elternrat zur Verfiigung. Die Leiterin hat wdchentlich auch einen
Sprechtag, an dem sie sich fir alle Anliegen Zeit nimmt.

Kinder zeigen sich, abhéngig vom Alter, Entwicklungsstand und der Personlichkeit, in
verschiedener Weise unzufrieden, z.B. iiber eine verbale AuRerung, tiber Weinen, Wut,
Traurigkeit, Aggressivitat oder Zuriickgezogenheit. Gerade bei den Kindern, die verbal noch
nicht in der Lage sind, ihr Anliegen zu duRern, reagieren wir sensibel auf das Verhalten .
Achtsamkeit und eine dialogische Haltung sind VVoraussetzungen fur eine sensible
Wahrnehmung der Bediirfnisse des Kindes.

Wir ermutigen die Kinder, eigene und Bedurfnisse anderer zu erkennen und sich flr das
Wohlergehen der Gemeinschaft einzusetzen. Wir sind positive Vorbilder im Umgang mit
Beschwerden.

Aufgabe des Umgangs mit jeder Beschwerde ist es, die Belange ernst zu nehmen, den
Beschwerden nachzugehen, diese maglichst abzustellen und Lésungen zu finden, die alle
mittragen kénnen. Ziel unseres Beschwerdemanagements ist es, Zufriedenheit (wieder)
herzustellen.

10.  Schutz vor Kindeswohlgefahrdung, SGB VIII § 8a

Der Kinderschutz ist bei unserem Tréger und somit auch in unserer Kindertagesstétte ganz
klar im Kinderschutzkonzept des Trégers (siehe Anhang) geregelt — Jede Erzieherin weil3, wie
sie vorzugehen hat, wenn der Verdacht auf KWG besteht.

Einmal jahrlich wird das padagogische Personal tber diese VVorgehensweisen belehrt.
Auftretende Fragen werden besprochen, um absolute Klarheit im VVorgehen zu erreichen.

Fehlen Kinder unentschuldigt tiber eine Woche hinaus, sind die Erzieherinnen angewiesen im
ersten Schritt telefonischen Kontakt zur Familie aufzunehmen.
Erreichen wir die Familie weiterhin nicht, ergeht eine schriftliche Meldung an das Jugendamt.
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11. Teamarbeit

Alle Erzieher sind verpflichtet, Fortbildungsangebote zur eigenen Weiterbildung zu nutzen
(KifoG/Umsetzung Bildungskonzeption). Dazu werden vom Tréger bis zu 5 Arbeitstagen
gewahrt. Gedanken, Ideen und Inhalte von den Fortbildungen werden im Team weiter-
gegeben.

Von allen Projekten werden Projektmappen angefertigt, die von allen Erziehern genutzt und
erweitert werden.

e 1 xmonatlich Teamberatung zu inhaltlichen Schwerpunkten (Reflexion von
Projekten, Ideenaustausch, Beobachtungen von Kindern, Auswertung von
Fortbildungen)

e 14-tdgig kleine Teamgespréache (Krippe, Kindergarten, Hort) dienen als
Erfahrungsaustausch unter den Erziehern

¢ Informationsweitergabe nach Treffen mit dem Trager und den Leitern

e Schulpraktikanten haben die Mdglichkeit Einblick in den Beruf des Erziehers zu
bekommen

e Fort/Weiterbildung erfolgen nach Inhalten der Bildungskonzeption/unseres
Konzeptes (Fort- und Weiterbildungsplanung - siehe Anhang)

e Auszubildende werden von Mentorinnen angeleitet und unterstitzt

Teamentwicklung bedeutet auch Qualitatsentwicklung und -sicherung. Das beinhaltet die
regelmaRige Feststellung und Uberprifung von padagogischer Haltung und Arbeitsablaufen,
einmal jahrlich gibt es ein Mitarbeitergesprach zwischen Leiterin und Mitarbeiterin.

12.  Offentlichkeitsarbeit - Feste, Feiern, Kooperationen

Folgende Feste werden in unserer Kita gefeiert:

Februar - Faschingsparty
Juni - Kindertag
Juli/August - Schultiitenfest (Abschluss fir die Vorschulkinder) mit Eltern und

Ubernachtung in der Kita
- Abschlussfest der Hortkinder mit unterschiedlichen Themen

Oktober - Herbstfest mit abendlichem Lampionumzug fiir das ganze Dorf und
Umgebung (Unterstiitzung durch die Feuerwehr)
Dezember - Weihnachtsfeier der Kinder mit Oma und Opa

Zu besonderen Anlassen oder Jubilaen fiihren wir Tage der offenen Ttr durch und
prasentieren unsere Arbeit fur die Offentlichkeit.

Die Zusammenarbeit mit dem Sportverein und der Feuerwehr (Feuerwehr Ziethen l1adt einmal
im Jahr die Vorschulkinder zum “Erlebnistag mit der Feuerwehr*) ein und Angebote der
Gemeinde nehmen wir gerne in Anspruch.

Mit der Frihforderung, dem SPZ und verschiedenen Beratungsstellen arbeiten wir ebenso
zusammen, wie mit Familienhelfern, dem Jugendamt und Kinderarzten.

Viele Jahre hat die Kita am ,,Haus der Kleinen Forscher* teilgenommen. Die Experimente
sind bei den Kindern weiterhin sehr gefragt. Das Ziel, bei den Kindern durch das
Experimentieren das naturwissenschaftliche Interesse, sowie Neugierde und Begeisterung fur
Ph&nomene zu wecken, dabei die Lern-, Sprach- und Sozialkompetenzen zu erhéhen, bleibt
bestehen.
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Seit 2019 arbeiten wir mit den Rangern des UNESCO- Biospharenreservates Schaalsee
zusammen und 2021 schlossen eine Kooperationsvereinbarung ab.

Unser Ziel ist, dass die Kinder Freude daran haben, sich erobernd, beobachtend, erkundend
und bewegend mit ihrer naturlichen Umwelt und der Natur auseinander zu setzen. Das
Bedurfnis in der Natur zu spielen und zu lernen wird entwickelt.

Einmal im Quartal gehen die Vorschulkinder mit den Ranger auf Exkursion, dabei lernen sie
vieles Uber die Tier- und Pflanzenwelt im Wandel der Jahreszeiten kennen, erfahren die
Regeln in der Natur und halten sie ein. Sie lernen, dass die Natur geschitzt werden muss und
was sie dazu beitragen kdnnen. Sie sind fasziniert von der Arbeit der Ranger und verfiigend
zunehmend tber Kenntnisse zum Naturschutz. Am 26.10.2021 erhielten wir die
Auszeichnung:

»Biosphirenkindergarten des UNESCO-Biosphirenreservates Schaalsee*.

Auch die jungeren Kinder werden in verschiedenen Projekten und Angeboten an Themen aus
Umwelt und Natur herangefihrt, z. B. Beobachtungsgénge, Pflege der Hochbeete, Basteln mit
Naturmaterialien.

13. Datenschutz

In allen Kindertageseinrichtung des Jugendhilfezentrums ,Kéthe Kollwitz* Rehna e.V. finden
die Datenschutzgrundverordnung (DSGVO), das Bundesdatenschutzgesetz sowie das KifoG
M-V Anwendung. Als Grundlage dient ebenfalls die Charta der Grundrechte der europaischen
Union Artikel 8, Satz 1. Entsprechend der Regelung zu 8 8a SGB VIII greifen auch die
rechtlichen Voraussetzungen § 62 Absatz 3 Nummer 2 und § 28 Absatz 2 SBG VIII.

Konkret heif3t dies fur die Einrichtung:

e Alle Mitarbeiterinnen des Tragers unterliegen der Schweigepflicht sowie der
Verpflichtung zur Einhaltung des Datenschutzes (Klausel im Arbeitsvertrag). Eine
Belehrung findet jahrlich statt.

e Schweigepflicht- bzw. Datenschutzverpflichtungserklarungen sind weiterhin von
folgenden Personen schriftlich hinterlegt:
o von ehrenamtlich Té&tigen

von Mitgliedern des Elternrates

von Hospitierenden

von Praktikantinnen und Auszubildenden

von Mitarbeiterinnen, die nicht beim Trager angestellt sind (z.B. Reinigungsfirma,

Frahforderin; diese sind schriftlich tber die Schweigepflicht belehrt)

O O O O

Alle Erklarungen gelten auch uber die Zeit des Téatigseins hinaus.

Es werden nur Daten erhoben und verarbeitet, die fur die Umsetzung des Betreuungsverhalt-
nisses, inklusive des gesetzlichen Auftrags und der konzeptionellen Schwerpunkte der
Einrichtung sowie der Abrechnung, erforderlich sind.

Im Aufnahmegespréch informieren wir die Eltern umfassend Uber unsere Datenschutz-
bestimmungen, welche sie uns mit ihrer Unterschrift bestatigen.

Alle personlichen Dokumente wie Kontaktdaten, Protokolle von Mitarbeiter- oder
Entwicklungsgesprachen, Beobachtungsbdgen, Atteste, Vertrége, etc. sind unter Verschluss
aufbewahrt und Dritten nicht zugéanglich.

Aufzeichnungen zu den Kindern finden zur Dokumentation unserer padagogischen Arbeit
Verwendung und dienen dem Austausch mit den Personensorgeberechtigten. Nach Ende des
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Betreuungsvertrages werden die Unterlagen, die nicht an die Eltern ausgegeben werden, nach
1 Jahr vernichtet, aulRer es stehen diesem rechtliche Griinde entgegen.

In unserer Kita besteht absolutes Handyverbot sowie das Verbot des Austausches in sozialen
Medien (auch mit Eltern). Unsere PCs/Laptops sind mit Passwort geschiitzt.

Daten oder Unterlagen der Beobachtung/Dokumentation und Berichte werden nur an die
Eltern weitergegeben, eine Kopie verbleibt in der Kita. Die Eltern entscheiden selbst, wem sie
welche Unterlagen/Daten weitergeben. Flr den Austausch mit weiteren Kooperationspartnern
(z.B. Schule, Friihforderung, Logopéadie, Kinderarzt, SPZ) erteilen die Eltern eine schriftlicher
Schweigepflichtentbindung.
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Anhang 1
Projektbeispiel in der Vorschulgruppe: Mit der Natur in die Schule

Wir wissen, dass Projektarbeit fur das ganzheitliches Lernen der Kinder optimal ist. Hier
kommt dem Erfahrungslernen eine besondere Bedeutung zu, die Kinder finden eigene
Gestaltungsmaglichkeiten. Bei der Planung und Durchfiihrung der Projekte werden
Erfahrungsfelder und Inhalte aller Bildungs- und Erziehungsbereiche der Bildungskonzeption
fiir 0-10jahrige Kinder in MV berticksichtigt.

Die Auswahl der Projekthemen wird gemeinsam mit den Kindern getroffen und ihren
Bedurfnissen und Winschen entsprechend umgesetzt. Die Lerninhalte betreffen die
Alltagssituation der Kinder. Sie entscheiden selbst, an welchen Aktivitaten und Angeboten
sie sich beteiligen mdchten.

Ausgangssituation:

Aufgrund einer internen Weiterbildung zum Thema ,,Wald, Natur und Umweltpadagogik*,
bei der Erzieherinnen aus anderen Einrichtungen des Tragers tber ihre Erfahrungen bei der
Umsetzung und Gestaltung von Natur- und Waldtagen voller Begeisterung und Freude
berichteten, haben wir uns flr dieses Vorschulprojekt entschieden. Die Anregungen und Ideen
wurden gemeinsam mit den Kindern auf Wandertagen eingebracht. Durch den Erfolg werden
wir auch zukunftig dieses Projekt weiterftihren.

Ziele:

Die Kinder lernen die Natur wertzuschatzen und sie als einen riesigen Schatz zu erleben, den
man schitzen muss. Das Sozialverhalten wird geférdert und entwickelt. Die Kinder werden
selbstbewusster und selbstsicherer.

In der Planung der Umsetzungsschritte wurden alle Bildungs- und Erziehungsbereiche der
Bildungskonzeption einbezogen:

Alltagsintegrierte Sprachbildung und Kommunikation:

Kinder entwickeln ihre auditive Wahrnehmungsdifferenzierung weiter.
Kinder erweitern ihre schreibmotorischen Féhigkeiten

Sie kénnen Entdeckungen, Beobachtungen in der Natur beschreiben
Sie werden zum Fragenstellen angeregt, erweitern ihren Wortschatz

Personale und sozial- emotionale Entwicklung, Werteorientierung und Religiositét,
kultursensitive Kompetenzen:

¢ Kinder lernen, welche Verantwortung trage ich als Mensch fur die Natur

¢ Kinder kénnen Mitverantwortung fiir die Natur und Umwelt durch pflegerische
Aufgaben tibernehmen

¢ Kinder kennen Regeln und halten sie ein (im Miteinander und bei Aktionen)

¢ Kinder kennen die Grundregeln im Stralenverkehr und beim Benutzen 6ffentlicher
Verkehrsmittel)
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Elementares mathematisches Denken, Welterkundung sowie technische und
naturwissenschaftliche Grunderfahrungen:

Kinder unterscheiden belebte und unbelebte Natur

Kinder haben Vorstellungen zum Wachsen und Vergehen in der lebenden Natur
Sie kennen ausgewéhlte Baum- und Pflanzenarten (Merkmale)

Kinder erkunden die Entwicklung von Pflanzen (was braucht ein Baum, was macht
einen Baum krank)

e Kinder erweitern ihre Fahigkeiten im Umgang mit Zahlen bis 10

Medien und digitale Bildung:

e Kinder nutzen Blcher um Pflanzen und Tiere zu bestimmen
e Kinder kénnen durch Literatur ihr eigenes Wissen erweitern, Inhalte verstehen,
wiedergeben und gegebenenfalls auch anwenden
Musik, dsthetische Bildung und bildnerisches Gestalten:

e Kinder kdnnen Tone, Klange und Gerédusche aus ihrem Umfeld bewusst héren und
ihren unterschiedlichen Ausdruck wahrnehmen

e Kinder erleben und genieRen die Schénheit und die Intensitét der Stille der Natur

e Sie gestalten mit unterschiedlichen Materialien (Naturmaterial, Wasser, Sand, Schnee,
Motter)

Korper, Bewegung, Gesundheit und Privention:

e Kinder kennen Zusammenhang zwischen Jahreszeiten und Wetter und kdnnen sich
witterungsgerecht kleiden

e Durch haufigen Aufenthalt im Freien starken die Kinder ihr Immunsystem

e Kinder erlangen gute Kérperkoordination, (klettern, balancieren)

e Sie konnen ihren Korper wahrnehmen und beherrschen in verschiedenen Spielrdumen
unter Einbeziehung aller Sinne

Umweltbildung und Bildung fiir nachhaltige Entwicklung:

e Kinder verstehen, dass Ressourcen begrenzt sind und man mit ihnen sorgsam
umgehen muss

e Kinder achten darauf, keinen Unrat in der Natur zu hinterlassen

e Kinder erfahren, was man beim Aufenthalt im Naturschutzgebiet beachten sollte
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Anhang 2

Fort- und Weiterbildungsplanung 2024

Zur Fort- und Weiterbildung nutzen wir die Angebote unseres Tragers und anderer
Bildungstrager, z. B.
- Schabernack-Zentrum fir Praxis und Theorie der Jugendhilfe e.V.
Netzwerk frihe Hilfen
Kinderzentrum Mecklenburg GmbH Schwerin
Stiftung ,,Haus der kleinen Forscher Netzwerk Nord-West-Mecklenburg
- BBF - Biiro fiir sozialpddagogische Beratung und Fortbildung — Libeck
Netzwerktreffen der Biospharenkindergarten — Biospharenreservat Schaalsee

Die Einladung mit den Terminen und Themen fur die Arbeitskreise liegen in der Einrichtung
vor.

Erzieher Themen der Weiterbildung

Erzieher 1 - AK — Konzeptionsentwicklung
- Tag des Erziehers - Landesmuseum Haithabu
-AK - EDV

- Autismus-Spektrum-Stérung bei Kindern
-AK — Fallbesprechung mit den Psychologen
- Inhouse WB — Waldpadagogik

Erzieher 2 - AK — Erziehungs- und Bildungspartnerschaft
- DESK - Schulung

- Tag des Erziehers — Landesmuseum Haithabu
- Inhouse WB — Waldpadagogik

- AK — Fallbesprechung mit den Psychologen

Erzieher 3 - AK — Erziehungs- und Bildungspartnerschaft
- DESK — Schulung

- Tag des Erziehers — Landesmuseum Haithabu
- Inhouse WB — Waldpadagogik

- AK — Fallbesprechung mit den Psychologen

Erzieher 4 - AK — Fallbesprechung mit den Psychologen

- DESK — Schulung

- Tag des Erziehers — Landesmuseum Haithabu

- Inhouse WB — Waldpadagogik

- AK — Natur- und Waldpédagogik

- AK — Achtsamkeit und Kommunikation mit den Kindern im Hort

Erzieher 5 - AK — Fallbesprechung mit den Psychologen

- Tag des Erziehers — Landesmuseum Haithabu

- Inhouse WB — Waldpadagogik

-AK — Mediennutzung in der Kinderbetreuung

- AK -Natur- und Waldpadagogik

- AK — Achtsamkeit und Kommunikation mit den Kindern im Hort

Erzieher 6 - AK — Fallbesprechung mit den Psychologen
- Tag des Erziehers — Landesmuseum Haithabu
- Inhouse WB — Waldpéadagogik
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- AK -Natur- und Waldpadagogik
- AK — Achtsamkeit und Kommunikation mit den Kindern im Hort

Erzieher 7

- Kleine Hande groRe Ernte

- Tag des Erziehers — Landesmuseum Haithabu

- Inhouse WB — Waldpéadagogik

- Fachwirtin fir Kita- und Hortmanagement + Zusatzmodul zur
Kita- Leitung (Fernakademie fiir Padagogik und Sozialberufe)

Erzieher 8

- AK — Spiel und Spielverhalten der 0-3jahrigen
- Tag des Erziehers — Landesmuseum Haithabu
- AK — Mediennutzung in der Kinderbetreuung
- Inhouse WB — Waldpéadagogik

- AK — Fallbesprechung mit den Psychologen

Erzieher 9

- Tag des Erziehers — Landesmuseum Haithabu

- Inhouse WB — Waldpadagogik

- AK — Beobachtungsschwerpunkte in der Krippe
Entwicklungsschnecke

- AK — Fallbesprechung mit den Psychologen

- Innere Erlebniswelten des kleinen Kindes

Erzieher 10

- Tag des Erziehers — Landesmuseum Haithabu

- Inhouse WB — Waldpéadagogik

- AK — Beobachtungsschwerpunkte in der Krippe —
Entwicklungsschnecke

- AK — Fallbesprechung mit den Psychologen

- ,,...ich will ja, aber es geht nicht!*“- Wie frihkindliche Reflexe die
Entwicklung der Kinder beeinflussen

Erzieher 11

- Kleine Hande groRe Ernte

- Tag des Erziehers — Landesmuseum Haithabu
- Inhouse WB — Waldpadagogik

- AK — Mediennutzung in der Kinderbetreuung
- AK — Natur- und Waldpédagogik

Erzieher 12

- Tag des Erziehers — Landesmuseum Haithabu

- Inhouse WB — Waldpadagogik

- AK — Fallbesprechung mit den Psychologen

- Verhaltensoriginelle Kinder

- Methoden und Spiele der Naturerlebnispadagogik

Erzieher 13

- Tag des Erziehers — Landesmuseum Haithabu
- Inhouse WB- Waldpadagogik

- AK Natur- und Waldpadagogik

- Verhaltensoriginelle Kinder

- Autismus-Spektrum-Storung bei Kindern

Erzieher 14

- Kleine Hande grolie Ernte

- Tag des Erziehers — Landesmuseum Haithabu
- Inhouse WB — Waldpéadagogik

- AK — Natur- und Waldpéadagogik

- Achtsamkeit und Resilienz

Erzieher 15

- Tag des Erziehers — Landesmuseum Haithabu
- Inhouse WB — Waldpadagogik
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- Motorische Forderung im Kindergarten
- Das hochsensible Kind
- AK — Fallbesprechung mit den Psychologen

Erzieher 16

- Tag des Erziehers — Landesmuseum Haithabu
- Inhouse WB — Waldpéadagogik

- AK — Erziehungs- und Bildungspartnerschaft
- AK — Natur- und Waldpédagogik

- AK — Fallbesprechung mit den Psychologen

Erzieher 17

- Tag des Erziehers — Landesmuseum Haithabu
- Inhouse WB- Waldpédagogik

- AK Natur- und Waldpadagogik

- Verhaltensoriginelle Kinder

- Autismus-Spektrum-Stdrung bei Kindern

Erzieher 18

- AK — Spiel und Spielverhalten der 0-3jahrigen
- Tag des Erziehers — Landesmuseum Haithabu
- AK — Mediennutzung in der Kinderbetreuung
- Inhouse WB — Waldpéadagogik

- AK — Fallbesprechung mit den Psychologen
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Anhang 3

Kindertagesstatie , Spiclhaus® Regianabe Schule wit Grundschule
Backerberg 13 Hauptstr, 18 &
19217 schlagsdorf 159217 Hchlagsdorf

Kooperationsvereinbarung

Vorhbemerkungen

Das Lermen beginnt nicht erst mit dem Eintritt in die Schule.
Achon inder Kita beginnt die friihkindliche Bildung als Bestandteil des lebentlangen Lernens.

Alle an dar Brziehung der Einder Betalllgten sind a0 einer 2allden Schulvorbeareltung
Intaressiart.
Durch die Zusammenarbef von Erzkehern und Lehrern kann dle arbeit der Beteiligten
optimal abgestimmt werden,
Gie Erzieher*innen wissen, welche Yoraussetzungen im Schulalltag unabdingbar sind und die
Lehrer*innen kinnen durch die Yorgesprache auf das Wissen der Kinder, ihre Fihigkeiten
und Fertigkeiten aufbaven,
s Dar (hergang ven der Kita zur Schule soll den Kindern arleichtert werdan.
+ De Erzleher*®innen kénnen mit den Eltern gezlelt Ins Gesprach kenmen wnd sich
iber den Entwicklungsstand der Kinder austauschen.
Gegenstand der Vereinbarung
= Lehrertinnen und Erzishertinnen zind iber Konzept sewiz Bildungs- und
Erzlabimgskanzeption der Einvichtongan infommiert ond tausehan sleh Dber
Schwerpunkie aus.
+« Lehrer*innen besuchen dle Kinder vor der Elnschulung in der Eita,

«  Erzlgher®innen besuchen die Kinder nach der Elnschulung Inder Schule,

+  Kinder besuchen die 5ehule zu einer Schnupperstunde {5chulranzentag).
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fepelmalige Vorlesevormitiage der Schiler der Kl 1 =4 wn Rahmen der  Lesewoche
in dar Grundschule

arzfapril
wgrantwortlich:  Schule

Schube und Kita arbeiten suf Urnweltebene rusammen, £ B. il die K1 4 Vortrage zo
den Teren des Waldes in der Kita
werantwortlich:  Schule

Bei Festen der Grundschule bateiligen sich Hortkinder und Horterzigher, 2. B. beim
Fasching.
werantwartlich;  Kita schule

Dig inhaltlichen Schwerpunkte der Kooperationseerginbarung kiinnen bei Bedart aktualisient
warden.

Grhlagadarf, 18 11 2027 Jupendhilferentrom

Regiarale Schule mit Grumdschule Schiagsdorf o Kilthr Kolfwire™ . ¥
" 7]
o T

Frau Groche

Schulleiter Leiterin Kita
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Anhang 4

Umsetzung der Ganztagsverpflegung in der Kita Schlagsdorf

Seit dem 01.01.2015 bieten wir in unserer Einrichtung tber einen Caterer eine vollwertige
und gesunde Ganztagsverpflegung fir die Kinder bis zum Schuleintritt an. Diese orientiert
sich an den geltenden Standards der Deutschen Gesellschaft fir Erndahrung (DGE).
Vollverpflegung ist ein Teil der Gesundheitserziehung und damit fester und integraler
Bestandteil unserer Bildungs- und Erziehungsarbeit unter Einbeziehung aller Lernbereiche der
Bildungskonzeption. Die Ganztagsverpflegung kann nicht abbestellt werden, die Vertrage
bestehen zwischen den Eltern und dem Caterer.

Umsetzung:

e Unser Essenanbieter ,,Andreas Zwergenmenii* liefert Friihstiick, Mittagessen und
Vesper sowie die Getrénke in die Kilche. Eine Servicekraft teilt es fur die Gruppen
aus, bringt die Wagen in die Gruppenrdaume und wascht anschliefend das Geschirr ab.

e Fr die Krippenkinder wird das gesunde und ausgewogene Frihstlck verzehrfertig
zubereitet und appetitlich auf Tellern/Platten angerichtet geliefert, so dass die Kinder
sich selbst bedienen kénnen. Das Mittagessen wird portioniert und grob zerkleinert,
damit sie selbstédndig essen konnen.

e Getrdnke stehen den ganzen Tag zur freien Verfugung.

e Auf Allergien oder Unvertréglichkeiten sowie auf besonderen Ernédhrungsgewohn-
heiten (z. B. aus religiésen Griinden) wird eingegangen (siehe Tragerkonzept).

e Einmal im Jahr erstellt der Essenanbieter fur den Zeitraum von 6 Wochen
Musterspeisepléne, dieses Angebot wird dann in der Kita ausprobiert und von Kindern
und Erziehern bewertet. Das Ergebnis wird mit dem Essenanbieter ausgewertet.

e Obst und Gemiise wird taglich gereicht und von den Erzieherinnen (oft gemeinsam
mit den Kindern) aufgeschnitten.

Auf Teamberatungen erfolgt ein regelmaRiger Austausch Uber die Vorlieben und Winsche
der Kinder, z.B. daruber,

wie das Frihstiick oder Vesper gemeinsam mit den Kindern gestaltet wird,
wie einzelne Lernbereiche berticksichtigt werden kénnen,

wie die Selbstandigkeit geférdert wird,

wie die Qualitat des Essens eingeschétzt wird und verbessert werden kann,
welche Fortbildungen zum Thema gesunde Erndhrung besucht werden.

In regelmé&Rigen Abstdnden informieren wir die Eltern tber die organisatorischen Ablaufe,
Speiseplane, Inhalte zur gesunden Erndhrung und eventuell auftretende Probleme.
Auf den Gruppenelternabenden und bei Entwicklungsgesprachen erfolgt ein Austausch mit
den Eltern uber:

e den Stand der Vollverpflegung,

e wie und was ihre Kinder bei den Mahlzeiten zu sich nehmen,

¢ wie die Fahigkeit ihres Kindes in Bezug auf Selbstandigkeit entwickelt ist und

gefordert wird.

Die Kinder sind in die Vorbereitungen der Mahlzeiten einbezogen, decken den Tisch ein oder
nehmen sich selbst Geschirr und Besteck. Sie suchen den Tischspruch aus und Gbernehmen
(altersentsprechend) Tischdienst, wie Tische abwischen oder Wagen in die Kiiche bringen.
Sie entscheiden selbst, wie viel sie sich auffillen (lassen) und dussern, was ihnen schmeckt
oder nicht schmeckt. Kein Kind muss seine Portion aufessen. Tischsitten und Esskultur
werden positiv gefordert. Die Tischgemeinschaft, eine ruhige Atmosphdre sowie ausreichend

32



Zeit zum Einnehmen der Mahlzeiten, wirken sich positiv auf das Sozialverhalten und die
Entwicklung eines gesunden Essverhaltens aus.
Eine Auswahl von Zielen der Ganztagsverpflegung in Krippe und Kindergarten sind:

Die Krippenkinder

werden mit hygienischen Gewohnheiten bekannt gemacht (Hande waschen vor
dem Essen)

werden zum ausreichenden Essen und Trinken motiviert

erfassen, bestimmen und vergleichen Form, Farbe und GroéRe, z. B. von Obst oder
Gemdse

uben den ersten Umgang mit Mengen (viel- wenig, voll- leer)

erweitern ihren Wortschatzes durch Oberbegriffe, wie Obst, Gemuse, Geschirr und
Besteck; benennen Gerichte sowie Brotsorten und Beldge

werden zu sprachlichen AuBerungen angeregt, z.B. durch gemeinsames Sprechen
des Tischspruches, Hoflichkeitsformen, Wiinsche zu &uf3ern

entwickeln die Feinmotorik und teilkdrperlichen Bewegung weiter durch Obst und
Gemdse abwaschen (tasten und fuihlen), sich Brot und Obst selbst vom Teller
nehmen (Pinzettengriff)

erlernen die Handhabung des Bestecks und dies gezielt zum Mund zu fiihren
lernen alleine aus der Tasse oder dem Becher zu trinken

entwickeln ihre Grobmotorik: selbstandiges Hinsetzen und Aufstehen (ben,
aufrechte Sitzhaltung am Tisch einnehmen

tragen oder holen selbstandig Teller, Besteck, Schalchen vom Tablett, bringen sie
zum Platz und stellen es vorsichtig ab

Die Kindergartenkinder

halten die hygienischen Gewohnheiten ein

Kinder nehmen es wahr, wann sie Durst oder Hunger haben, und wann sie satt sind
lernen verschieden Friichte/Gemise kennen und wissen welche Obst- und
Gemusesorten bei uns heimmisch sind und bauen im Beet selbst Gemiise an

uben das Zéhlen, Vergleichen und Zuordnen bei den VVorbereitungen

Entwickeln ein Zeitverstandnis, z. B. vor dem Frihstiick, nach dem Vesper
wenden die Hoflichkeitsformen an, fragen andere, ob sie ihnen etwas zureichen
kdnnen

treffen Absprache bei der VVorbereitung der Mahlzeiten, wer welche Aufgaben
ubernimmt

festigen den Umgang mit Messer und Gabel, Giben die Koordination beider Hande
beim Schneiden, Aufdecken, Auffiillen und Brot bestreichen

Entwicklung der Hilfsbereitschaft, helfen gerne bei den Vorbereitungen

haben Freude an den gemeinsamen Mahlzeiten

entwickeln eine Esskultur, halten Tischregeln ein

lernen es ihre PortionsgroRe einzuschatzen, entscheiden selbst, was und wie viel
sie essen mochten

werden zu sorgsamem Umgang mit Lebensmitteln angehalten

kdnnen mit anderen Kindern teilen, abgeben, anderen den Vortritt lassen
probieren neue Gerichte, sind offen fur Neues
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Die Hortkinder bekommen in den Ferien das Mittagessen ebenfalls vom gleichen Caterer, fir
Frihstick und Vesper bringen sie sich das Essen von zuhause mit. Gelegentlich gibt es ein
gemeinsames Frihstiick, zu dem alle Kinder/Eltern etwas beisteuern.
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